
အတင်းအဓမ္မ အလုပ်စေခိုင်းခြင်းနှင် ့လူကုန်ကူးခြင်းတို့တွင် ပါဝင်သည် ့
လက္ခဏာများမှာ

ပတ်စ်ပို့များနှင် ့
အလုပ်ပါမစ်များ 

ပါဝင်သည် ့
တန်ဖိုးရိှသည် ့

ပိုင်ဆိုင်မုှများကို 
ထိန်းသိမ်းထားခြင်း

သင် ထွက်မသွားစေရန် 
ခြမိ်းခြောက်ခြင်း သို့မဟုတ် 

အနိုင်ကျင်ခ့ြင်း၊ 
သို့မဟုတ် အလုပ်အတွက် 

ကတိပေးမုှကို 
သင်အ့နေဖြင် ့မရရိှခြင်း

အလုပ်ရရန်အတွက် ငွေပေးရခြင်း၊ 
သို့မဟုတ် အကြွေးများ 

သို့မဟုတ် ပေးစရာရိှသည်ကို 
ဖြတ်တောက်မုှများကြောင် ့

အတင်းအကျပ် 
အလုပ်လုပ်ကိုင်ရခြင်း

အလုပ်သမားများမှာ 
တရားဝင်အသက်ထက် 

ငယ်နေခြင်း

သင်ဆ့န္ဒမပါဘဲ အလုပ်လုပ်ကိုင်နေရပါသလား။

သင်သည် အဆိုပါ 
အခြေအနေတစ်စုံတစ်ရာကို 
တွေ့ကြ ု ံ သို့မဟုတ် သိရိှခဲ့ပါက 
အကြောင်းကြားပါ

ထိသုိုဆ့ိပုါက 
ထုတ်ပြောလုိက်ပါ။
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စကားပြောဆိုပါ

သင်တ့ော်သည် ့အစိုးဆိုင်ရာ အာဏာပိုင်များကို ဆက်သွယ်ပါ

အချနိ်မရွေး၊ နေရာမရွေး Walmart ထံ ဆက်သွယ်လိုက်ပါ—
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ဥပဒေနှင်မ့ညီသည် ့လစာနှင် ့လွန်ကဲသည်အ့လုပ်တို့တွင် ပါဝင်သည် ့လက္ခဏာများမှာ

သင်သည် 
အလုပ်ခန်အ့ပ်မုှ 

သို့မဟုတ် လစာ၏ 
စည်းကမ်းများကို 
နားလည်မုှမရိှခြင်း

သင်အ့နေဖြင် ့နားချနိ် 
မရရိှခြင်း သို့မဟုတ် 
သင်သည် ဥပဒေမှ 

ခွင်ပ့ြထုားသည်ထက် ပို၍ 
အလုပ်လုပ်နေရခြင်း

သင်သည် တရားဝင် 
လုပ်ခများ၊ 

အကျ ိးုခံစားခွင်မ့ျား၊ 
သို့မဟုတ် အချနိ်ပို 

ပရီမီယံကြေးများထက် 
နည်းပါးကာ ရရိှနေခြင်း

သင်သည် 
လစာပုံမှန်ရရိှမုှ 

မရိှခြင်း

သင်သည် 
အလုပ်ပုိလုပ်နေရပါသလား 
သိုမ့ဟုတ် 
ခွင်ပ့ြထုားသည်လ့စာထက် 
ပုိနည်းကာ ရရိှနေပါသလား။
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သင်သည် အဆိုပါ 
အခြေအနေတစ်စုံတစ်ရာကို 
တွေ့ကြ ု ံ သို့မဟုတ် သိရိှခဲ့ပါက 
အကြောင်းကြားပါ

ထိသုိုဆ့ိပုါက 
ထုတ်ပြောလုိက်ပါ။
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စကားပြောဆိုပါ
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သင်၏အလုပ်ရှင်သည် 
အလုပ်နှင် ့မသက်ဆိုင်သည် ့

အချက်များပေါ်တွင် 
အခြေခံကာ အလုပ်ခန်အ့ပ်မုှ 

ဆုံးဖြတ်ချက်များကို 
ချမှတ်ခြင်း

အခြားသူများနှင် ့
တွဖဲက်လုပ်ဆောင်ရန် သို့မဟုတ် 
တွဖဲက်လုပ်ဆောင်ခြင်းမပြရုန်ဆို
သည် ့သင်၏လုပ်ပိုင်ခွင်မ့ျားကို 

အသုံးချခြင်းအား တားမြစ်ထားခြင်း

သင်၏အလုပ်ရှင်သည် 
ထိပါးနှောက်ယှက်မုှ၊ 

အနိုင်ကျင်မုှ့၊ သို့မဟုတ် 
ကိုယ်ထိလက်ရောက် 

အပြစ်ပေးမုှများကို 
လုပ်ဆောင်ခြင်း

သင်သည် 
ခြမိ်းခြောက်ခြင်း 
သိုမ့ဟုတ် 
ခွခဲြားဆက်ဆံခြင်းကုိ 
ရင်ဆုိင်နေရပါသလား။

မမျှတသည် ့အလုပ်သမား ကျင်ထ့ုံးများတွင် ပါဝင်သည် ့လက္ခဏာများမှာ
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သင်သည် အဆိုပါ 
အခြေအနေတစ်စုံတစ်ရာကို 
တွေ့ကြ ု ံ သို့မဟုတ် သိရိှခဲ့ပါက 
အကြောင်းကြားပါ

ထိသုိုဆ့ိပုါက 
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မလုံခြ ုသံည်အ့လုပ်ခွင်တွင် ပါဝင်သည် ့လက္ခဏာများမှာ

သင်သည် 
အလုပ်လုပ်နေစဥ်တွင် 
မလုံခြ ုသံည်ကို 
ခံစားနေရပါသလား။

သင်အ့ား 
တစ်ကုိယ်ရေအကာအကွ-

ယ်ပစ္စည်းများ 
ပေးထားမုှမရိှခြင်း

ထွက်ပေါက်များ၊  
တံခါးပေါက်ဝများနှင် ့

အရေးပေါ်လမ်းကြောင်းများကို 
အမှတ်အသား မလုပ်ထားခြင်း 
သို့မဟုတ် အသုံးပြ၍ု မရခြင်း

အဆောက်အဦ၊ ကိရိယာနှင် ့
တပ်ဆင်ထားသည်အ့ရာများကို 

ထိန်းသိမ်းမုှမရိှခြင်း

သင်လ့ျော်သည် ့
သင်တန်းပေးခြင်းမရိှဘဲ 

သင်အ့ား 
စက်ကိုမောင်းနှင်ရန်နှင် ့
ပစ္စည်းကိရိယာများကို 

ကိုင်တွယ်ရန် ပြောကြားခြင်း
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သင်သည် အဆိုပါ 
အခြေအနေတစ်စုံတစ်ရာကို 
တွေ့ကြ ု ံ သို့မဟုတ် သိရိှခဲ့ပါက 
အကြောင်းကြားပါ

ထိသုိုဆ့ိပုါက 
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အခွင်အ့ာဏာရိှသည် ့အလုပ်သမား ကိုယ်စားလှယ်နှင် ့
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သင်သည် အောက်ဖော်ပြပါ ကိစ္စရပ် 
တစ်စုံတစ်ရာကို သင်၏အလုပ်ခွင်တွင် 

တွေ့ကြ ုနံေရပါသလား။

သင်သည် ခြမိ်းခြောက်ခြင်း 
သို့မဟုတ် ခွခဲြားဆက်ဆံခြင်းကို 

ရင်ဆိုင်နေရပါသလား။

သင်သည် အလုပ်လုပ်နေစဥ်တွင် 
မလုံခြ ုသံည်ကို 

ခံစားနေရပါသလား။

သင်သည် အလုပ်ပိုလုပ်နေရပါသလား 
သို့မဟုတ် ခွင်ပ့ြထုားသည်လ့စာထက် 

ပိုနည်းကာ ရရိှနေပါသလား။

သင်ဆ့န္ဒမပါဘဲ 
အလုပ်လုပ်ကိုင်နေရပါသလား။
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သင်သည် အဆိုပါ 
အခြေအနေတစ်စုံတစ်ရာကို 
တွေ့ကြ ု ံ သို့မဟုတ် သိရိှခဲ့ပါက 
အကြောင်းကြားပါ

ထိသုိုဆ့ိပုါက 
ထုတ်ပြောလုိက်ပါ။
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စကားပြောဆိုပါ
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